


	07.10.2024
	п.г.т.Козулька
	№ 333




О внесении изменений в постановление администрации района от 26.03.2015 № 150 «Об утверждении порядка расходования субвенции, направленной на осуществление органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по осуществлению уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений и контроля за их выполнением» 

В соответствии с Законом Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056 «О наделении органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов края государственными полномочиями по осуществлению уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений и контроля за их выполнением», руководствуясь статьями 16, 19, 22, 42 Устава района ПОСТАНОВЛЯЮ:  
1. Внести в приложение к постановлению администрации района от 26.03.2015 № 150 «Об утверждении порядка расходования субвенции, направленной на осуществление органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по осуществлению уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений и контроля за их выполнением» следующие изменения:
приложение № 1 к Порядку расходования субвенции, направленной на осуществление органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по осуществлению уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений и контроля за их выполнением изложить в редакции согласно приложению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации района от 07.11.2022 № 506 «О внесении изменений в постановление администрации района от 26.03.2015 №150 «Об утверждении порядка расходования субвенции, направленной на осуществление органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по осуществлению уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений и контроля за их выполнением».
3. Постановление вступает в силу со дня подписания, подлежит размещению на сайте администрации Козульского района  и распространяется на правоотношения, возникшие с  01.01.2024 года.


Заместитель главы района
по общим вопросам 
и взаимодействию с поселениями			                             М.А. Коледова






































Шевченко Ольга Викторовна
8 (39154) 4-15-07

Приложение 
к постановлению
администрации района
от 07.10.2024 № 333

Приложение № 1
к Порядку расходования субвенции

	


	Утверждаю: 
Глава района
_____________ ФИО



Расчет
на оплату труда специалистов, ответственных за осуществление
уведомительной регистрации коллективных договоров
и территориальных соглашений и контроля за их выполнением
муниципального образования Козульский  район
за _______________ 20__ г.

Таблица 1
Расчет фонда оплаты труда
	Количество уведомительных регистраций коллективных договоров, территориальных соглашений, изменений и дополнений к ним, (шт.)
	Предельное значение должностного оклада по должности "ведущий специалист" (рублей)
	 Количество должностных окладов в год, предусматри-
ваемых при формировании фонда оплаты труда
	Районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями 
	Расчетная численность специалистов органов местного самоуправления, осуществляющих переданные государственные полномочия (ед.)
	Фонд оплаты труда муниципальных служащих, обеспечивающих исполнение государственных полномочий,
(рублей)

	ДCi
	ДOi
	Ni
	Ki
	Чi = ДСi х R / V
	ФОТi = Чi х ДОi х Ni х Q х Ki х E + Чi x F x 12 x Ki x E

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	



Е - коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
V - рабочее время (в часах) в год при 40-часовой рабочей неделе, определяемое в соответствии с производственным календарем на планируемый год;
R - норматив времени на осуществление переданных полномочий в расчете на один договор или соглашение (устанавливается в размере 6,75 часа);
Q - коэффициент, учитывающий увеличение фонда оплаты труда для выплаты премий, Q = 1,1;
F - размер увеличения ежемесячного денежного поощрения, F = 3000 рублей






Таблица 2
Распределение фонда оплаты труда по специалистам
	N п/п
	ФИО специалиста, ответственного за регистрацию
	Фонд оплаты труда
(рублей)
	Примечание

	1
	2
	3
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Начальник экономического отдела
администрации района                                          подпись                              ФИО                    
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