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                                                                                                                                              Приложение №3
                                                                                                                                               к постановлению

                                                                                                                                                        администрации района

                                                                       от 07.11.2024 № 379                                                                             
Межведомственный план мероприятий на 2024-2026 годы
по реализации Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Козульском районе до 2030 года
	№
п/п
	Мероприятия
	Срок реализации
	Ответственные 
	Ожидаемый результат


1.Организационно-аналитические мероприятия
	1.1
	Координация деятельности и  мониторинг актуального состояния и имеющихся ресурсов профессиональной ориентации населения в Козульском районе
	ежегодно
1 квартал 

	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района, Комитет  по ФКСТиМП администрации Козульского района, МКУК «Козульский ОКиК» 
	Наличие актуальной информации о состоянии и имеющихся ресурсах профориентации населения района. Формирование районного реестра субъектов профориентационной работы 

	1.2
	Разработка территориального плана мероприятий на 2024-2026 годы
по реализации Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Козульском районе до 2030 года 
	1 квартал 2024 года
	Органы местного самоуправления Козульского района, КГКУ «ЦЗН Козульского района»
	Организационное сопровождение реализации в районе Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Козульском районе до 2030 года


	1.3
	Организация работы районной межведомственной комиссии по вопросам профессиональной ориентации граждан
	ежегодно по отдельному плану
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», члены районной межведомственной комиссии по вопросам профессиональной ориентации граждан
	Межведомственное взаимодействие и координация работы по профессиональной ориентации населения на муниципальном уровне

	1.4
	Организация и проведение совещаний, «круглых столов», заседаний Совета кадровиков, переговорных площадок и т.п. для субъектов районной системы профессиональной ориентации населения района
	2024-2026 г.г.
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района
	Межведомственное взаимодействие и координация работы по професииональной ориентации

	1.5
	Реализация мероприятий по популяризации востребованных рабочих и инженерно-технических профессий в Козульском районе на 2024-2026 г.г.
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района, Комитет  по ФКСТиМП администрации Козульского района, МКУК «Козульский ОКиК» 
	Содействие профессиональному самоопределению молодежи с учетом кадровой потребности социально-экономического развития края. Повышение конкурентоспособности молодежи на рынке труда посредством  приобретения востребованных рабочих профессий

	1.6
	Организация мероприятий по привлечению работодателей к профориентационной работе с молодежью, в т.ч.:
экскурсий для обучающихся общеобразовательных организаций;
«Дней открытых дверей» для студентов и выпускников образовательных организаций профессионального образования;
встреч с представителями разных профессий;

	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района, Органы местного самоуправления Козульского района
	Содействие профессиональному самоопределению и реализации профессиональных планов молодежи в соответствии с ситуацией на рынке труда и спросом на рабочую силу. Пропаганда ценности труда  и трудовых традиций рабочих династий. Повышение престижа рабочих профессий 
 

	1.7
	Продолжение  работы  общеобразовательных организаций района по проведению родительских собраний профориентационной тематики
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования опеки и попечительства администрации Козульского района, Органы местного самоуправления 
	Повышение уровня информированности родителей о состоянии и перспективах развития рынка труда, активизация позиции родителей по оказанию поддержки детям в профессиональном самоопределении

	1.8
	Мониторинг исполнения межведомственного плана мероприятий на 2024-2026 годы по реализации Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Козульском районе до 2030 года
	ежегодно по итогам полугодия и года
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района, Комитет  по ФКСТиМП администрации Козульского района, МКУК «Козульский ОКиК» 
	Оперативный мониторинг и анализ реализации основных направлений Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае до 2030 года 


2. Мероприятия по информационному сопровождению профессиональной ориентации населения Козульского района
	2.1
	Функционирование информационно-аналитического портала на сайте района
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района
	Обеспечение доступности информации о текущей и прогнозируемой кадровой потребности, возможностях получения профессионального образования, востребованного на рынке труда. Создание условий для обоснованного выбора профиля профессиональной деятельности и построения профессионально-образовательной траектории 

	2.2
	Использование в ходе профинформационной работы общероссийских и региональных интернет-ресурсов, содержащих профориентационио значимую информацию
	2024-2026 г.г.

	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района 
	Создание условий для обоснованного выбора профиля профессиональной деятельности и построения профессионально ​образовательной траектории с учетом потребности предприятий в кадрах

	2.3
	Подготовка и распространение информационных материалов о текущей, перспективной и прогнозной потребности в квалифицированных кадрах
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района»
	Информирование населения о состоянии и перспективах развития рынка труда, потребностях экономики края в квалифицированных кадрах


	2.4
	Распространение информационных материалов профориентационной направленности
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района»
	Повышение информационной компетенции населения в области профориентации, в т.ч.: о профессиях (специальностях); требованиях, предъявляемых ими к личности; условиях и режиме труда, возможностях трудоустройства и профессионально-квалификационного роста, возможностях получения востребованного на рынке труда профессионального образования

	2.5
	Размещение профориентационных материалов в средствах массовой информации 
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района»
	


3. Мероприятия по проведению профориентационной работы с населением Козульского района
	3.1
	Предоставление государственных услуг по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования (на основании федерального стандарта и краевого административного регламента)
	постоянно
	ЦЗН «Козульского района»
	Предоставление подведомственными учреждениями государственных профориентационных услуг населению в рамках административного регламента

	3.2
	Организация проведения краевых массовых профориентационных акций для различных категорий населения:

	3.2.1.
	Единый день профессиональной ориентации «Профессия – путь к успеху» для обучающихся общеобразовательных организаций  района
	ежегодно март
	ЦЗН Козульского района, Управление образования, опеки и попечительства, КГАПОУ Козульский филиал «Емельяновский дорожно-строительный техникум»,   Комитет  по ФКСТиМП администрации Козульского района
	Содействие профессиональной самореализации с учетом индивидуальных возможностей граждан, состояния и ситуации на рынке труда. Обеспечение 100% охвата профориентационными услугами  выпускников общеобразовательных организаций района, детей инвалидов, детей-сирот, оставшихся без попечения родителей

	3.2.2.
	 «Большая перемена» для несовершеннолетней молодежи
	ежегодно
июнь-август
	
	

	3.2.3.
	 «Открытые двери» по содействию трудоустройству выпускников образовательных организаций профессионального образования 
	Ежегодно
апрель

	
	

	3.2.4.
	«Мир профессий» для детей 
с ограниченными возможностями здоровья 
	Ежегодно
1 декада
декабря
	
	

	3.2.5.
	 «Новые рубежи» содействие трудоустройству  выпускников образовательных организаций профессионального образования, обратившихся в органы службы занятости населения
	Ежегодно
сентябрь-ноябрь
	
	

	3.2.6
	Ярмарки учебных рабочих мест для молодежи
	ежегодно по отдельному плану
	
	

	3.2.7.
	Родительское собрание «Выбор профессии – выбор будущего» 
	ежегодно
4 квартал

	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района
	Повышение мотивации родителей на  оказание поддержки в профессиональном самоопределении их детей с учетом кадровой потребности экономики края

	3.2.8
	Реализация общероссийских проектов ранней профессиональной ориентации обучающихся («Билет в будущее», «ПроеКТОриЯ», «Начни трудовую биографию с Арктики и Дальнего Востока!», «Zaco6ofi» и др.)
	2024-2026 г.г. 
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района
	Обеспечение включенности краевой системы профессиональной ориентации в общий контекст профориентационной

	3.3
	Организация трудовой занятости и профессиональной ориентации несовершеннолетних на территории края посредством организации деятельности трудовых отрядов старшеклассников Красноярского края 
	ежегодно
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района, Комитет  по ФКСТиМП администрации Козульского района, МКУК «Козульский ОКиК» 
	Создание сезонных рабочих мест с участием работодателей и муниципальных образований края, за счет средств краевого бюджета

	3.4
	Внедрение в практическую деятельность ведение паспорта (портфолио) профессионального самоопределения школьника
	2021-2023 годы
	Общеобразовательные организации Козульского района
	Фиксация результатов профориентационной работы, накопление аналитического материала для профессионального самоопределения


4. Мероприятия по кадрово-методическому обеспечению профессиональной ориентации 
	4.1
	Определение ответственных 
 в учреждениях за организацию профориентационной работы
	1 квартал 
2024 г.
	КГКУ «ЦЗН Козульского района», Управление образования, опеки и попечительства администрации Козульского района, Комитет  по ФКСТиМП администрации Козульского района, МКУК «Козульский ОКиК»
	Закрепление персональной ответственности за организацию профориентационной работы в учреждении


Директор КГКУ

«ЦЗН Козульского района»                                                                                                                                       Т. Н. Голубева
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