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План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Козульского района до 2030 года 

1. Основные положения

Настоящий План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Козульского района до 2030 года (далее – План мероприятий, Стратегия) разработан в соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением Козульского районного Совета депутатов от 23.08.2020 № 33-229Р «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Козульского района до 2030 года».
План мероприятий разработан на основе положений Стратегии на период ее реализации с учетом основных направлений деятельности администрации Козульского района.
Целью разработки Плана мероприятий является разработка системы мероприятий по достижению стратегических целей, приоритетов и задач Стратегии социально-экономического развития Козульского района с максимальным использованием имеющихся ресурсов.
Задачами разработки Плана мероприятий являются:
-определение конкретных мероприятий, необходимых для достижения долгосрочных стратегических целей, требований к их результатам, срокам выполнения;
-определение показателей оценки эффективности реализации мероприятий. 
План мероприятий включает: 
- цели и задачи реализации Стратегии;
-комплексы мероприятий муниципальных программ, обеспечивающих достижение долгосрочных целей и задач социально-экономического развития Козульского района.

2.Цели и задачи реализации Стратегии

Миссия Козульского района: «Козульский район – динамично развивающийся район, эффективно привлекающий и использующий инвестиции для повышения конкурентоспособности местных товаропроизводителей, для достижения высокого уровня доходов населения и качества жизни».
Стратегическая цель социально-экономического развития Козульского района – формирование высокого уровня качества жизни населения за счет диверсификации промышленного и сельскохозяйственного производства в районе.
Общее направление диверсификации – развитие активной предпринимательской деятельности, основанной на расширении и освоении новых видов бизнеса в сельскохозяйственном производстве, строительстве, ремесленничестве, обслуживающих придорожных сервисах.
Привлечение инвестиций будет осуществляться под свободные площади земель сельскохозяйственного назначения, под кормовые угодья для развития животноводства, имеющиеся в распоряжении района и под наличие свободных трудовых ресурсов. Другая область привлечения инвестиций – природные ресурсы, которые могут представлять интерес для промышленного развития – залежи каменного угля, запасы торфа, песка, гравия, гранита, белой глины, являющейся сырьем для производства строительных материалов: кирпича, бетона, стекла, керамзита.
Интегральными показателями достижения стратегической цели будут показатели:
•	демографической ситуации;
•	занятости и уровня жизни;
•	обеспеченности социальными услугами;
•	экономической состоятельности и предпринимательской активности;
•	комфортности проживания
Цель 1. Повышение конкурентоспособности местных товаропроизводителей за счет активного привлечения инвестиций под коммерческие предложения, связанные с диверсификацией промышленного и сельскохозяйственного производства в области глубокой переработки древесины, строительстве, сборе и переработке дикоросов (грибы, ягоды), создании объектов придорожного сервиса и реализуемые в кооперации  с соседними районами.
Задача 1.1. Формирование благоприятного инвестиционного климата
Задача 1.2. Содействие ускоренному развитию промышленности 
Задача 1.3. Стимулирование малого и среднего предпринимательства
Задача 1.4. Обеспечение экономики района трудовыми ресурсами необходимого количества и качества в соответствии с текущими и перспективными потребностями

Цель 2. Доступ населения к комплексу востребованных услуг, формирующих насыщенную, разнообразную среду для развития человеческого потенциала и повышения качества жизни в районе.
Задача 2.1. Повышение доступности качественного общего, дополнительного и дошкольного образования
Задача 2.2. Увеличение продолжительности жизни за счет развития здоровьесберегающей среды.
Задача 2.3. Повышение эффективности социальной помощи нуждающимся гражданам за счет усиления адресного подхода и внедрения новых технологий
Задача 2.4. Раскрытие культурного, творческого, духовно-нравственного потенциала населения и эффективная реализация молодежной политики
Задача 2.5. Обеспечение безопасности населения
Цель 3. Устойчивое функционирование инфраструктуры жизнеобеспечения за счет использования современных технологий и материалов, внедрения рыночных механизмов функционирования в области жилищно-коммунального хозяйства, транспортного обеспечения. 
Задача 3.1. Повышение доступности жилья и развитие строительного 
Задача 3.2. Обеспечение развития энергетической и коммунальной инфраструктуры
Задача 3.3. Обеспечение развития транспортной системы
Цель 4. Повышение эффективности системы управления развитием района за счет включения местных сообществ в разработку и реализацию комплекса взаимно дополняющих программ, межведомственных и межмуницпальных проектов в области жизнеустройства и жизнеобеспечения, промышленного и сельскохозяйственного производства.
Задача 4.1. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью и земельными ресурсами
Задача 4.2. Совершенствование управления муниципальными финансами
Задача 4.3. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
Задача 4.4. Выстраивание конструктивного диалога органов местного самоуправления района с общественностью за счет активного вовлечения населения в процессы принятия решений на местном уровне.
Цель 5. Сохранение благоприятной экологической обстановки за счет рациональной организации взаимодействия используемых в районе различных технических систем и элементов природной среды. 
Задача 5.1. Обеспечение рационального использования природных ресурсов
Задача 5.2. Обеспечение охраны окружающей среды.
3. Целевые показатели и индикаторы реализации Стратегии

Индикаторы социально-экономического развития являются стратегическим инструментом, отражающим результативность реализованных мероприятий по стратегическому управлению развитием территории, их согласованность, а также темпы достижения целевых показателей на установленном временном промежутке.
С целью обеспечения условий комплексного развития приоритетных направлений и снижения рисков дисбаланса в динамике развития отдельных целевых показателей, индикаторы социально-экономического развития Козульского района подразделены на две укрупненные группы:
- индикаторы I уровня – общие и комплексные индикаторы социально-экономического развития, которые отражают реализацию основных характеристик главной стратегической цели социально-экономического развития;
- индикаторы II уровня – отраслевые индикаторы развития по приоритетным направлениям, которые отражают реализацию стратегии в детализированном по обозначенным стратегическим направлениям срезе, позволяя проводить анализ и мониторинг уровня и динамики развития муниципального образования.
Комплексные индикаторы представлены в таблице 1. 
Значения целевых индикаторов в разрезе блоков приоритетов      представлены в таблицах 2.
Таблица 1. Комплексные индикаторы социально-экономического развития Козульского района в ходе реализации Стратегии социально-экономического развития до 2030 г.
	№ п.п.
	Наименование показателя
	Единица измерения
	
2015 год
	Прогнозный период

	
	
	
	
	2020 год
	2025 год
	2030 год

	Демографическая ситуация и уровень жизни населения
	

	1
	Среднегодовая численность населения (на конец периода)
	тыс. чел.
	16,266
	16,135
	15,200
	14,800

	2
	Темп роста реальной начисленной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) к базовому году
	%
	94,87
	105
	106,5
	107

	Экономический потенциал

	3
	Темп роста объема отгруженных товаров промышленного производства по полному кругу организаций, к базовому году в сопоставимых ценах
	%
	112
	108
	108,5
	109

	4
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 000 жителей 
	ед
	162,92
	139,11
	140,1

	163,85

	5
	Доля занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности занятых в экономике 
	%
	14,99
	18,56
	18,74
	21,7

	Комфортная среда проживания

	6
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя 
	кв.м/чел. 
	21,9
	21,7
	22,34
	23,84

	7
	Ввод в действие жилых домов на одного жителя 
	кв.м/чел. 
	0,12
	0,16
	0,17
	0,19

	8
	Доля многоквартирных домов, требующих капитального ремонта, в общем количестве многоквартирных домов 
	% 
	89,06
	84,5
	82,81
	78,12



Таблица 2. Целевые индикаторы развития социальных сфер Козульского района до 2030 г. 
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
	Прогнозный период

	
	
	
	
	2020 год
	2025 год
	2030 год

	Здравоохранение

	1
	Общий коэффициент рождаемости 
	на 1 000 чел. населения 
	14,63
	14,7
	15
	15,9

	Образование

	2
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 
	
	79,94
	90
	95
	100

	3
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	% 
	37,5
	55
	60
	70

	Культура

	4
	Доля общедоступных библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек 
	% 
	67
	100
	100,0
	100

	Физическая культура и спорт

	7
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом 
	% 
	25,53
	32
	40
	45



4. Система мониторинга, контроля реализации мероприятий и оценки эффективности Плана мероприятий

Мониторинг реализации стратегии социально-экономического развития района до 2030 года базируется на наиболее общих показателях, представленных в перечне целевых показателей социально-экономического развития для каждого направления, представляющих собой прогнозные параметры до 2020 г. и целевой ориентир до 2030 г. с разбивкой на принятый бюджетный цикл.
Оценка изменений социально-экономических показателей проводится также в среднесрочной и краткосрочной перспективах. При этом ежегодно устанавливаются контрольные параметры как непосредственно целевых показателей Стратегии, так и более детализированных показателей текущей деятельности, которые оказывают существенное влияние на ход реализации предусмотренных Стратегией мероприятий. Их набор базируется на перечне целевых показателей социально-экономического развития Козульского района, но может несколько отличаться от прогнозных параметров Стратегии в случае действия корректирующих обстоятельств. Таким образом, на данном уровне мониторинга отслеживается эффективность конкретных мероприятий в рамках стратегического развития Козульского района. Анализ реализации Стратегии оформляется в виде годовых итогов социально-экономического развития Козульского района. Итоги разрабатываются экономическим отделом администрации Козульского района.
Важным элементом мониторинга реализации Стратегии является отслеживание состояния общественного мнения по данному вопросу.
Формы обратной связи с населением Козульского района определяются администрацией Козульского района и являются источником получения информации, дающей сведения о характере происходящих изменений, реакции населения, а также о том в каком направлении следует двигаться дальше. Задачей администрации на данном этапе мониторинга является вычленение и систематизация проблемных точек развития района, поиск путей их решения и учет при последующих корректировках документов стратегического. Комплексы мероприятий муниципальных программ, обеспечивающих достижение долгосрочных целей и задач социально-экономического развития Козульского района



5. План мероприятий
по реализации стратегии социально-экономического развития Козульского района до 2030 года

	№
	Цель
	Задача
	Содержание мероприятия
	Ожидаемый результат
	Срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель

	1.
	Повышение конкурентоспособности местных товаропроизводителей за счет активного привлечения инвестиций под коммерческие предложения, связанные с диверсификацией промышленного и сельскохозяйственного производства в области глубокой переработки древесины, строительстве, сборе и переработке дикоросов (грибы, ягоды), создании объектов придорожного сервиса и реализуемые в кооперации 
с соседними районами.
	
	
	1) рост выработки товаров, выполненных работ, услуг собственными силами производителей промышленной и сельскохозяйственной продукции на одного занятого в экономике
	2020-2030
	Администрация Козульского района

	1.1
	
	Формирование благоприятного инвестиционного климата
	1.Сформировать инфраструктурные условия для привлечения инвестиций, в том числе для размещения производственных и иных объектов инвесторов;
2.использовать аутсорсинг для привлечения финансовых ресурсов в конкретные инвестиционные проекты по диверсификации промышленного и сельскохозяйственного производства.
	1) рост объема инвестиций в основной капитал
	
	

	1.2
	
	Содействие ускоренному развитию промышленности
	1.Развитие сельского хозяйства;
2.развитие лесной отрасли;
3.восстановление и развитие производства керамзитового гравия;
4.развитие угледобывающей промышленности;
5.развитие нерудной промышленности;
6.развитие придорожного сервиса
	1) рост индекса промышленного производства;
2) рост объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами производителей промышленной продукции;
3) рост объема выполненных работ по виду деятельности «Сельскохозяйственная отрасль», «Лесная отрасль
4) увеличение оборота розничной торговли;
5) увеличение оборота общественного питания;
6) рост объема платных услуг.
	
	

	1.3
	
	Стимулирование малого и среднего предпринимательства
	1.Обеспечить максимальное информирование населения о мерах государственной и муниципальной поддержки;
2. Способствовать развитию социально-значимых видов предпринимательской деятельности (оказание социальных услуг, сельское хозяйство, рыбное хозяйство и переработка, сбор и переработка дикоросов, деятельность в сфере строительства, ЖКХ, деревообрабатывающее производство, производство хлеба и хлебобулочных изделий, текстильное и швейное производство);
3.обеспечить вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;
4.проводить совместную работу с организациями по повышению значимости предпринимательства среди населения Козульского района
	1) рост количества малых (включая микро-предприятия) и средних предприятий;
2) рост оборота малых (включая микро-предприятия) и средних предприятий;
3) увеличение среднесписочной численности работников малых 
и средних предприятий
	
	

	1.4
	
	Обеспечение экономики района трудовыми ресурсами необходимого количества и качества в соответствии с текущими 
и перспективными потребностями
	1.переподготовка имеющихся кадров на востребованные в районе профессии, активное участие работодателей в обучении «под заказ»;
2.привлечение необходимых трудовых ресурсов из других территорий, в том числе путем строительства жилья эконом-класса, или эффективного рынка арендного жилья, участие работодателей в региональной программе повышения мобильности трудовых ресурсов;
3.реализация на территории Козульского района проекта «Своё дело»;
4.реализация Стратегии управления рынком труда Красноярского края до 2020 года, предусматривающей комплекс мер по совершенствованию системы мониторинга, анализа и прогнозирования рынка труда, повышению эффективности процессов формирования, привлечения и распределения трудовых ресурсов, повышению эффективности мер содействия занятости населения, обеспечению качества рабочих мест, развитию социального партнерства на рынке труда;
5. реализация Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае до 2020 года, предусматривающей комплекс мер по содействию профессиональному самоопределению, успешной социализации и эффективной самореализации жителей, ориентированных 
на качественное развитие трудового потенциала населения и его использование в интересах развития территории;
6.реализация территориальной программы кадрового обеспечения 
с целью опережающего кадрового обеспечения работодателей за счет эффективного использования местных трудовых ресурсов;
7.сокращение неформальной занятости, содействие официальному трудоустройству, профессиональному обучению и переобучению незанятых граждан, реализация проекта «Легализация трудовых отношений и заработной платы во внебюджетном секторе экономики на территории Козульского района»;
8.расширение занятости сельского населения через создание новых рабочих мест, в том числе в приоритетных направлениях, включающих производство и переработку сельскохозяйственной продукции, лесопереработку, жилищное строительство с использованием местных материалов, а также обеспечение самозанятости через развитие малых форм хозяйствования – личных подсобных хозяйств, крестьянских (фермерских) хозяйств, создание рабочих мест для инвалидов, реализация проекта «Интеграция инвалидов в трудовой коллектив».
	1) снижение уровня зарегистрированной безработицы
	
	

	2.
	Доступ населения к комплексу востребованных услуг, формирующих насыщенную, разнообразную среду для развития человеческого потенциала и повышения качества жизни в районе
	
	
	1) увеличение объема востребованных населением услуг, обеспечивающих развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни; 
2) рост удовлетворенности населения объемом и качеством предоставляемых услуг в области развития человеческого потенциала и повышения качества жизни.
	2020-2030
	Администрация Козульского района

	2.1
	
	Повышение доступности качественного общего, дополнительного и дошкольного образования
	1. модернизацию системы образовательных услуг, обеспечивающих раннее развитие детей;
2. внедрение современных инновационных образовательных технологий образования;
3. сохранение и развитие инфраструктуры системы образования Козульского района, в том числе на обеспечение детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
4. обеспечение предоставления доступного и качественного дошкольного, общего образования по современным образовательным программам;
5. повышение качества дополнительного образования детей, включая социализацию, оздоровление, организацию их отдыха;
6. привлечение педагогических кадров;
7. повышение качества образования, соответствующего требованиям инновационной экономики, современным потребностям, местного сообщества каждого жителя Козульского района;
8. создание системы образовательных услуг, обеспечивающих раннее развитие детей, независимо от их проживания, состояния здоровья, социального статуса, с опорой на воспитательный статус семьи;
9. создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья и их социализацию;
10. создание системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей;
11. оптимизацию управления муниципальной образовательной системой.
	1) увеличение охвата услугами дошкольного образования;
2) рост обеспеченности педагогическими кадрами дошкольных образовательных учреждений;
3) увеличение количества педагогических работников общеобразовательных учреждений;
4) увеличение охвата дополнительным образованием;
5) увеличение удовлетворённости населения функционированием районной образовательной системы, в соответствии с предъявляемыми требованиями к доступности и качественному образованию.
	
	

	2.2
	
	Увеличение продолжительности жизни за счет развития здоровьесберегающей среды
	1. Создание благоприятных условий в целях привлечения медицинских и фармацевтических работников для работы в учреждениях здравоохранения путем:
-предоставления работникам учреждений здравоохранения жилых помещений муниципального жилищного фонда;
-улучшения жилищных условий граждан, в том числе работников учреждений здравоохранения, посредством разработки и реализации муниципальных программ в данном направлении;
-установления мер социальной поддержки работников учреждений здравоохранения в виде компенсации стоимости аренды жилого помещения.
	2. Развитие системы профилактики заболеваний и формирование 
у населения района ценности здорового образа жизни путем:
	Информирования населения района:
-о перечне социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих;
-о причинах возникновения и условиях распространения социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих, об уровне распространенности таких заболеваний 
на территории муниципального образования и уровне заболеваемости ими населения муниципального образования;
-об уровне смертности населения муниципального образования 
от социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих;
-о прогнозах возможного распространения социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих, 
о мерах по предотвращению их возможного распространения и минимизации последствий такого распространения на территории муниципального образования;
-о медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь гражданам, страдающим социально значимыми заболеваниями и заболеваниями, представляющими опасность для окружающих, 
на территории муниципального образования, а также о медицинских организациях, осуществляющих диспансерные осмотры граждан.
	3 Совершенствование системы оказания медицинской помощи населению Козульского района путем:
-обеспечения учреждений здравоохранения услугами связи, включая доступ к информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
-обеспечения транспортной доступности учреждений здравоохранения для всех групп населения, в том числе инвалидов, иных маломобильных граждан, путем осуществления дорожной деятельности 
в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечения безопасности дорожного движения;
-содействия в благоустройстве территорий учреждений здравоохранения, обеспечения надлежащего санитарного состояния территорий, прилегающих к территориям учреждений здравоохранения.
	1) повышение качества и доступности медицинской помощи населению района;
2) повышение укомплектованности медицинским персоналом организаций здравоохранения;
3) сокращение коэффициента смертности в районе;
4) замедление отрицательной динамики естественного прироста населения
	
	

	2.3
	
	Повышение эффективности социальной помощи нуждающимся гражданам за счет усиления адресного подхода и внедрения новых технологий
	1.	своевременное и качественное выполнение переданных государственных полномочий по социальной поддержке граждан: обеспечение нуждающимся гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, гарантированных государством и краем социальных обязательств;
2.	формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения в учреждениях социальной защиты района;
3.	развитие социального партнерства с общественными организациями, создание института социального сопровождения семей, имеющих детей-инвалидов, участие в реализации программ 
по предупреждению социального сиротства и поддержке семей, воспитывающих детей-инвалидов и детей группы риска;
4. повышение качества и доступности предоставления услуг 
по социальному обслуживанию граждан пожилого возраста, инвалидов, включая детей-инвалидов, семей и детей: развитие форм и методов социальной реабилитации граждан пожилого возраста и инвалидов; развитие стационарозамещающих технологий (создание приемных семей, для граждан пожилого возраста и ухода за ними в форме патронажа); привлечение волонтеров к решению вопросов социального характера; повышение квалификации специалистов учреждений социального обслуживания района, предоставляющих реабилитационные услуги инвалидам и детям-инвалидам.
	1) предоставление услуг 100% гражданам, признанным 
в установленном порядке нуждающимися в социальном обслуживании 
и обратившимся в управление социальной защиты, либо муниципальное учреждение социального обслуживания района;
	2) эффективная система оказания социальной помощи 
и предоставления услуг; 
	3) увеличение количества форм и расширение перечня оказываемых социальных услуг различным категориям граждан;
	4) обеспечение доступной среды к социально значимым объектам инвалидам и другим маломобильным категориям населения;
	5) повышение социальной активности граждан пожилого возраста
	
	

	2.4
	
	Раскрытие культурного, творческого, духовно-нравственного потенциала населения и эффективная реализация молодежной политики
	1. создание условий для коммуникации представителей разных народностей, пропаганды толерантного отношения и культуры добрососедства в мультикультурном обществе через диалог культур;
2.проведение политики по разнообразию культурных ценностей района, исторического и культурного наследия;
3. создание условий по реализации культурного, творческого, духовно-нравственного потенциала личности;
4. сохранение и увеличение количества универсальных передвижных систем для предоставления культурно-досуговых, библиотечных, выставочных услуг, кинопоказа жителям отдаленных территорий;
5. укрепление и модернизация материально-технической базы действующей сети учреждений культуры;
6.сохранение и развитие кадрового потенциала учреждений культуры и искусства,  поддержка учащихся  и талантливой молодежи;
7.обеспечение доступности культурных благ и услуг для граждан 
с ограниченными возможностями;
8.обновление книжного фонда библиотек;
9.повышение качества культурных услуг, предоставление равного доступа к культурным ценностям и обеспечение прав граждан на участие 
в культурной деятельности;
10. развитие механизмов поддержки стимулирования творчества музыкальных, театральных и других творческих коллективов, в том числе традиционной народной культуры;
11.обеспечение условий для развития художественного образования;
12.обеспечение условий для развития народных промыслов;
13.внедрение информационных и инновационных технологий в отрасль культуры;
14. стимулирование развития творческих объединений, поддержку социально ориентированных проектов в сфере культуры.
15.поддержка талантливой и способной молодежи, детских и молодежных инициатив и общественных объединений;
16.организация работы с детьми и молодежью по месту жительства;
17.обеспечение занятости и трудоустройства молодежи;
18.формирование здорового образа жизни и организацию отдыха и оздоровления детей и молодежи;
19.профилактику безнадзорности, правонарушений и наркозависимости, экстремистских проявлений среди детей и молодежи;
20.воспитание гражданственности и патриотизма
21.поддержку молодых семей, в т.ч. в решении жилищных проблем;
22.информационное обеспечение работы с детьми и молодежью;
23.подготовку, переподготовку кадров для работы с детьми и молодежью
	1) увеличение обеспеченности учреждениями культуры досугового типа;
2) сокращение доли муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры;
3) рост уровня удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры;
4) рост доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;
5) увеличение числа посетителей внутреннего и въездного туризма
	
	

	2.5
	
	Обеспечение безопасности населения
	1.совершенствование системы предупреждения и защиты населения 
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, включая своевременное информирование населения об угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций;
2.обеспечении условий для безопасной жизнедеятельности населения Козульского района;
3.снижении случаев гибели людей вследствие чрезвычайных ситуаций и минимизация материального ущерба;
4.обеспечении продовольственной безопасности;
5.повышении безопасности дорожного движения;
6.привлечении граждан к соблюдению и охране общественного порядка;
7.внедрении новых форм профилактики правонарушений и наркомании
	1) снижение количества зарегистрированных преступлений;
2) снижение количества пострадавших при чрезвычайных ситуациях;
3) сокращение количества дорожно-транспортных происшествий
	
	

	3.
	Устойчивое функционирование инфраструктуры жизнеобеспечения за счет использования современных технологий и материалов, внедрения рыночных механизмов функционирования в области жилищно-коммунального хозяйства, транспортного обеспечения.
	
	
	1) рост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения;
2) рост инвестиций в строительную отрасль
	2020-2030
	Администрация Козульского района

	3.1
	Повышение доступности жилья и развитие строительного комплекса
	
	1.Стимулирование строительства жилья, в том числе с учетом комплексной застройки;
2.обеспечение переселения граждан из непригодного для проживания жилья;
3.сокращение объема ветхого и аварийного жилья;
обеспечение сохранности и увеличение срока эксплуатации жилищного фонда, в том числе повышение эффективности и надежности функционирования внутренних инженерных систем;
4.улучшение жилищных условий малоимущих категорий граждан;
5.внедрение механизмов по улучшению жилищных условий работников приоритетных бюджетных сфер (учителей и врачей).
	1) увеличение объема ввода жилья;
2) рост обеспеченности жильем на человека;
3) увеличение доли населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоявшего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях;
4) сокращение удельного веса домов, признанных в установленном порядке непригодными для проживания, от общего количества обслуживаемых жилых домов
	
	

	3.2
	Обеспечение развития энергетической и коммунальной инфраструктуры
	
	1.Создание современной и эффективной энергетической и коммунальной инфраструктуры является обязательным условием формирования высокого уровня качества жизни населения Козульского района. Учитывая существующие проблемы в жилищно-коммунальном и энергетическом комплексе, муниципальная стратегия должна быть направлена на реализацию следующих приоритетных направлений:
2.строительство, реконструкция и модернизация объектов жилищно-коммунального комплекса;
3.повышение энергетической эффективности за счет внедрения ресурсосберегающих технологий и материалов, снижения нерациональных затрат;
4.достижение стабильного качественного состава подаваемой питьевой воды населению и организациям района путем передачи систем водоснабжения и водоотведения в концессию с целью их обновления 
и оздоровления;
	1) снижение сверхнормативного износа объектов коммунальной инфраструктуры района;
2) снижение доли потерь тепловой энергии;
3) снижение доли потерь в сетях водоснабжения;
4) достижение стабильного качественного состава подаваемой питьевой воды населению и организациям района.
5) обеспечение сбора твердых бытовых отходов со всего района, прессование и пакетирование их для дальнейшей переработки либо захоронения на полигоне.
	
	

	3.3
	Обеспечение развития транспортной системы
	
	1.Развитие сети автомобильных дорог – строительство новых автомобильных дорог и реконструкция имеющихся;
2.повышение доступности пассажирских перевозок, в том числе улучшение материально-технической базы парка пассажирских перевозок;
укрепление транспортной связи между поселениями Козульского района.
	1) сокращение доли населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), 
в общей численности населения городского округа (муниципального района);
2) сокращение протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям
	
	

	4
	Повышение эффективности системы управления развитием района за счет включения местных сообществ в разработку и реализацию комплекса взаимно дополняющих программ, межведомственных и межмуниципальных проектов в области жизнеустройства и жизнеобеспечения, промышленного и сельскохозяйственного производств
	
	
	1) рост различных проектных инициатив, реализованных 
на инвестиционной основе в рамках Стратегии Козульского района.
	2020-2030
	Администрация Козульского района

	4.1
	
	Повышение эффективности управления муниципальной собственностью и земельными ресурсами
	1. Вовлечение в хозяйственный оборот незадействованного в обеспечении деятельности органов местного самоуправления, неиспользуемого или неэффективно используемого имущества и земельных участков;
2.внедрение механизмов, способствующих увеличению объемов средств от операций с землей и недвижимостью, поступающих в бюджет Козульского района;
3.обеспечение муниципального имущества соответствующей технической и кадастровой документацией для последующего включения объектов в реестр муниципального имущества и передаче их в пользование;
4.использование механизмов по включению земельных участков (земель запаса и сельскохозяйственного назначения) в границы населённых пунктов для последующего осуществления строительства жилья и приоритетных объектов.
	1)рост доли площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории Козульского района
	
	

	4.2
	
	Совершенствование управления муниципальными финансами
	1.Создание условий для повышения эффективности использования бюджетных средств;
повышение устойчивости бюджета Козульского района, сельских поселений района;
повышение эффективности планирования и исполнения муниципального бюджета;
эффективное использование программно-целевых инструментов в бюджетном процессе Козульского района;
2.обеспечение связности между стратегическим и бюджетным планированием;
повышение прозрачности и открытости бюджетного процесса.
	1) рост доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета 
в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций);
2) рост доли расходов бюджета Козульского района, формируемых программно-целевым методом, в общем объеме расходов бюджета Козульского района.
	
	

	4.3

	
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
	1.Повышение открытости деятельности органов местного самоуправления Козульского района;
создание условий для развития информационного общества;
2.повышение качества предоставления муниципальных услуг;
3.повышение компетентности муниципальных служащих.
	1) рост процента автоматизации процессов управления 
в администрации Козульского района;
2) рост удовлетворённости жителей Козульского района качеством предоставления муниципальных услуг.
	
	

	4.4
	
	Выстраивание конструктивного диалога органов местного самоуправления района с общественностью за счет активного вовлечения населения в процессы принятия решений на местном уровне
	
	1) рост количества инициатив, предложенных местными сообществами и учтенных при разработке различных межведомственных и межмуниципальных проектов;
2) рост количества представителей местных сообществ, активно участвующих в реализации различных межведомственных и межмуниципальных проектов.
	
	

	5
	Сохранение благоприятной экологической обстановки за счет рациональной организации взаимодействия используемых в районе различных технических систем и элементов природной среды
	
	
	1) снижение объема загрязненных сточных вод в поверхностные водные объекты, на 10000 руб. произведенной промышленной продукции;
2) снижение объема выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух, отходящих от стационарных источников, на 10 000 руб. произведенной промышленной продукции
	2020-2030
	Администрация Козульского района

	5.1
	
	Обеспечение рационального использования природных ресурсов
	1.Развитие культуры ведения сельского хозяйства на территории района;
2.разработка системы по управлению твердыми бытовыми отходами;
3.внедрение проектов по утилизации и повторному использованию отходов;
4.рациональное использование водных ресурсов.
	1) увеличение доли населения, вовлеченного в экологические мероприятия, % от общего количества населения района.
	
	

	5.2
	
	Обеспечение охраны окружающей среды
	внедрение новых механизмов по охране окружающей среды;
5.повышение уровня экологической безопасности;
вовлечение общественности и бизнеса в природоохранные мероприятия, повышение экологической культуры;
6.сохранение и восстановление нарушенных природных систем;
7.снижение уровня техногенного воздействия на окружающую среду;
8.внедрение экологических инновационных технологий по охране окружающей среды.
	1) рост инвестиций в основной капитал, направленных на охрану окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов;
2) сокращение выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух, отходящих от стационарных источников
	
	



Начальник экономического отдела						 					   О.А. Попова





